


記念式典を通してのＰＴＡ組織改正



50周年記念事
業でわかった
ＰＴＡの課題

・ＰＴＡの参加率

・誰でも取り組めれる環境作り

・なぜＰＴＡ活動が必要なのか？

・役員の引継ぎ



会則、規約の改正
（平成29年度）

• 役員選出規定の改正
会長、副会長、各専門部正副部長

評議委員会で選出、決まらない場合は役員選出委
員会を設置し選出する

↓
役員選出委員会（副会長主体）
3年生保護者から副会長2名、各専門部正副部長

６名
4年生保護者から会長、副会長、各専門部正副部

長6名



見えないところ
で決まっていた
役員選出から
見える化へ

・歴任していないとできないだろうと思われていた役
員も初心者の方でも取り組めれるように敷居をさげる

ことができた。

・任期を1年と定めることで出口を明確にし、且つ免
除制度を作り、1年間力を注ぐことができた。

・2学期に役員選出委員会を開き各学年で話し合いの
場をもつことで、誰もがＰＴＡ活動に向き合うことが

できた。



これからの岸本小学校
ＰＴＡ活動



ＰＴＡとして

・子どもたちのために
ＰＴＡ活動があること

01

・学校は塾とは違い、
先生方と共に子どもた
ちを育てる環境が大切

なこと

02

・我々保護者も親とし
て学び続けないといけ

ないこと
03

・それにはＰＴＡ活動
が必須であること



次世代に
繋ぎ続ける

親子で一緒にワクワクできる
学校活動！！



事業部 ＰＴＡスポーツ大会



人権教育研修部 講演会



広報部 広報誌わかあゆ



地域活動部 リサイクル活動



あいさつ運動



おやこの会 あいさつフェスタ 表彰式



伯耆町商工会青年部協力 逃走中



すべては子どもたちの笑顔のために



安全に安心に学校へ通うために



夢をかなえるためのお手伝いをＰＴＡから！


